
บนทกฃอความ
ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน โทร. o -  ๓๒๔๐ - ๐๐๔๒ 

ท่ี พบ ๗๒๘๐๑/»^ วันท่ี ๖ ธันวาคม ๒๔๖๗

เร่ือง การประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญ ของกำนัล (No Gift Policy) และร่วมรณรงค์ต่อต้าน 

การทุจริตคอร์รัปชั่น (International Anti - Corruption Day) ประจำปี ๒๔๖๘

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองโลน คณะผู้บริหาร ปลัด อบต.หนองโสน หัวหน้าส่วน ,

ผู้อำนวยการและข้าราขการ พนักงานจ้าง อบต.หนองโสน ทุกกองงาน

เร่ืองเดิม

ด้วยกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ใต้กำหนดนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส เพ่ือเป็น 

มาตรฐาน แนวทางการปฏิบัติ และค่านิยมสำหรับข้าราขการและบุคลากรขององค์กรให้ยึดถือปฏิบัติควบคู่กับกฎ 

ระเบียบ และข้อบังคับอื่นๆ โดยมุ่งมั่นให้หน่วยงานดำเนินงานตามภารกิจด้วยความโปร่งใส บริหารงานด้วยความ 

ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม ปราศจากการทุจริต จึงได้กำหนดแนวทางให้ส่วนราชการในสังกัดกรมส่งเสริมการ 

ปกครองท้องถ่ินถือปฏิบีต และเพื่อให้เป็นโปตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการตำเนินงาน 

ซองหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and TansparencyAssessment: ITA จึงให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดทำ 

ประกาศเจตจำนงในการบริหารงานด้วยความสุจริต ให้บุคลากรในสังกัดได้ยึดถือเป็นแนวปฏิบัติและประกาศ 

ให้สาธารณขนรับทราบถึงเจตจำนงของหน่วยงาน

การดำเนินการ

งานประขาสัมพันธ์ สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน ได้ตำเนินการ ดังนี้ 

๑. จัดทำประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญ ของกำนัล (No Gift Policy) ของ 

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน ประจำปี ๒๔๖๘ จำนวน ๒ ฉบับ ดังนี้ 

๑.๑ ประกาศ No Gift Policy (ฉบับภาษาไทย)

๑.๒ ประกาศ No Gift Policy (ฉบับภาษาอังกฤษ)

๒. จัดทำสื่อภาพประขาสัมพันธ์ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน ประกาศเจตจำนง 

นโยบายไม่รับของขวัญ ของกำนัล (No Gift Policy) ประจำปี ๒๔๖๘ 

๓. จัดทำส่ือภาพประซาสัมพันธ์ คณะผู้บริหาร สมาชิก อบต. ข้าราขการ พนักงาน เจ้าหน้าท่ี 

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน แสดงสัญลักษณ์ร่วมรณรงค์ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 

สากล (International Ant i- Corruption Day) ในวันที่ 9 ธันวาคม ของทุกปี)

โดยประขาสัมพันธ์ ผ่านทางเว๊บไซต์ อบต.หนองโสน www.nongsanophet.go.th และ 

ประซาสัมพันธ์ผ่านทางเพจ Facebook อบต.'หนอง1โสนพพพ.facebook.com/nongsanophetburi) และ 

นำไปใช้รายงานผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานซองหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 

TansparencyAssessment ะ ITA ประจำปีงบประมาณ ๒๔๖๘

๔. ประขาสัมพันธ์ขอความร่วมมือจากคณะผู้บริหาร ,สมาชิก , ปลัด อบต.;ข้า'รา'ซกา'ร เจ้าหน้าท่ี 

และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน ทุกกองงานรับทราบนโยบาย เพื่อเป็นกฎระเบียบใน 

การปฏิบัติหน้าท่ีต่อไป

/ข้อพิจารณา...

http://www.nongsanophet.go.th


ข้อพิจารณา

เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย บรรลุตามวัตถุประสงค์ และเจตนารมณ์นโยบาย 

ในการบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน ขององค์การบริหาร 

ส่วนตำบลหนองโสน เพื่อเป็นมาตรฐานในการพัฒนาหน่วยงาน และให้บุคลากรถือปฏิบัติต่อไป

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุมัติให้ถือปภินัติต่อไป

ร - ' '

(นางสาว^จาภา โฉมประดิษฐ์)

ผู้ช่วยนักประซาสัมพันธ์

ความเห็น หัวหน้าสำนักปลัด

พ า \$ rt*rvๅ-% ^ๆ^-'น^า^ 0

(นางราซวรี อนุกูล)

นักทรัพยากรบุคคล 

รักษาการแทนหัวหน้าสำนักปลัด

ความเห็น ปลัด อบต.หนองโสน

(นายนาฎ วงศ์'ทองดี)

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน

ความเห็น นายก อบต.หนองโสน.............

เห็นซอบตามท่ีเสนอ 

□  ไม่เห็นขอบตามท่ีเสนอ เน่ืองจาก

(นายยุทธ'นา เมืองเลก)

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน



ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน

เร่ือง นโยบายการโม่รับของขวัญและของกำนัลทุกขนิดจากการปฏินิดหนัาท่ี (No Gift Policy)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน มุ่งเน้นที่จะบริหารจัดการองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล 

เพื่อสร้างความศรัทธาและเขื่อมั่นแก่สังคมว่า องค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน เป็นองค์กรธรรมาภิบาล 

ใบฐานะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน จึงขอประกาศเจตจำนงในการปฎิบ้ตหน้าที่และบริหารงาน 

ของแผ่นดินด้วยความสำนึกและตระหนักในความรับผิดขอบที่มีอยู่ จะตั้งใจปฏินิติหน้าที่ด้วยความขื่อสัตย์สุจริต 

โปร่งใสและตรวจสอบได้ตามแนวทางการส่งเสริมคุณธรรมโดยเต็มกำลังความสามารถ จะยืดหลักธรรมากิบาลใน 

การบริหารงานและขอประกาศตบเป็นหน่วยงานที่ผู้บริหารและบุคลากรในสังกัดทุกคน มีเจตนารมณ์ที่จะไม่รับ 

ของขวัญและของกำนัลทุกขนิดจากการปฏิบ้ติหน้าท่ี ตั้งในขณะ ก่อน และหลังปฏินิติหน้าที่ อันจะส่งผลให้เกิด 

การทุจริตและประพฤติมีขอบตั้งในป็จจุบันและอนาคต พร้อมตั้งจะยืนหยัดต่อด้านการทุจริตทุกรูปแบบ เพ่ือเป็น 

การสร้างค่านิยมในเรื่องของความขื่อสัตย์ มุ่งสร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและโปร่งใส (Organization of 

Integrity) ให้เข้มแข็งและย่ังยืน

จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกับ

ประกาศ ณ วันท่ี ๖ ธันวาคม พ.ศ.เอ๕๖๗

(บายยุทธ'นา เมืองเล็ก)

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน



Announcement of Nong Sano Subdistrict Administrative Organization 

Subject: Policy of not accepting neither giftsnor profits from performing duties

(No Gift Policy) Fiscal year 2025

it*************************

Nong Sano Subdistrict Administrative Organization has emphasizedon managing 

organization with good governance to build faith and confidence in society that Nong Sano 

Subdistrict Administrative Organization is the good governance organization, I as the President 

of Nong Sano Subdistrict Administrative Organization hereby declare and demonstrate my 

intention to perform duties and administer national affairs. 1 would perform my dutiesat the 

utmost of my ability with accountability, honesty and transparency in accordance with the 

guideline for promoting ethics and adhere to the principle of good governance. I hereby 

pledge that all Nong Sano Subdistrict Administrative Organization executives and Nong Sano 

Subdistrict Administrative Organization officials have intention of not accepting neither 

giftsnor profits from performing our duties, both before and after performing our duties which 

would cause corruption and misconduct at the present and in the future. I would also stand 

against all forms of corruption to promote the honesty value and create an integrity 

organization culture in strong and sustainable ways.

It is hereby announced and to adhered to all

Thisannouncement is made on December 6, 2025

/ 2 น - -

(Mr. Yutthana Muanglek)

President of Nong Sano Subdistrict Administrative Organization 

Nong Sano Subdistrict Administrative Organization



ประกาศนโยบายเจตนารมณ์ไม่รับของขวัญ ของกำนัล (No Gift Policy) 

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน อำ๓ อเมือง จังหวัดเพชรบุรี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘

G i f t  P o l i c y  ^

องท ่การบริหารส ่วนตำบลหนองโสน 

voU ระกาศเวทนารน ณ ์ ว่า 

คณ ะผ ู้บร ิหาร สบาริกสทา อบค. ว ้าราชการ 

พนักงานและเว ้าหนาก ั้ทกคน 

โม ่ร ันพองVวัญแส:Vองกํๆบ ัสก ุกชน ิด 

วาทการปฏ ิบ ัต ิทนาท กั้ง!นVณ: ท่อน แส:ทสังปฏิบัติหนาท 

กวะส ่งมส1ห ัเก ิคการทวรดแสะปร:พฤต ิบ ิขอบ 

กั้งโนบิจวุน ับแล:อนาคด ในกุกโอกาสแล:เกศกาส 

พร ิอบก ั้งว:ยบทย ัดฅ ่อฅ ัานการทวร ิดก ุกร ูปแบบ 

เพอเป ็นการสรางท ่าน ิยบโบเรองพองควาบซอสัดย ั

น า ย ย ุก ร น า  ( ม อ ง เ ล ็ก  J
WWW fa c e b o o k .c o m /n o n g s a n o p h e tb u r i / WWW.no n g sa n o p h e t. g o .th  /  032  -4 0 0 0 5 2

ประกาศนโยบายเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน อำ๓ อเมือง จังหวัดเพชรบุรี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘

องค์การบริการส่วนตำบลหนวงเสิน
“  ร่วมเอต้านการทุจริตตอรรัยชบ ิ”

m o m ใ น
คป ีร ์ร ัข ซ ัน

E.HL'J

TOLERANCE
คฟกบไม่กนต่อการทวรต........ nDsafialnODICI
9 รนวาคม วันต่อต้านคอร์รัปช่ันสากล / ^ ร ิจ ะ พ น า ค ท ั้ง ร า ษ ฎ ร ์ร ัฐ ”

หq a ค O S U liu !!! “nasa aouldsuhu พบ!ท์นcuiuniKiii"

พบเห็น ^การทุจริตประพฤติมิชอบของผู้บริหาร ข้าราชการ
พนักงานส่วนตำบล เจ้าหน้าท่ี ลุกจ้าง อบต.หนองโสน

โปรดแจ้ง 0B2 - 400052 หรีอที่ทบโชต‘...อบด.หนองโสน (ช่องทางร้องเรียนการทฺจริตฯ):

http://WWW.no

